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erecimiento del campo de la salud dado el envejecimiento de nuestra poblacion
¥ la prolongacién de la expectativa de vida. Dentro de este sector se crearin unos
cuatro millones de puestos de trabajo y las ocupaciones que estarin en mayor de-
manda, entre otras, serin la de asistente médico, enfermero, fisico terapeuta e
higienista dental. Es interesante observar que habri demanda tanto para puestos
en hospitales publicos como en clinicas privadas y para servicios a domicilio. Es
decir: que dentro del mismo sector y sin descartar las carreras de médico ¥y ciru-
jano, hay gran cantidad de alternativas para aquellos jévenes con inclinacién por
ayuclar al préjimo y un interés por la salud.

El segundo sector de mayor crecimiento es el educativo. Este agregari cerca de un
millén y medio de puestos laborales en la proxima década debido al alto nimero de
profesionales que se retirarin de este sector. Se necesitarin maestros de preescolar,
escuela primaria, intermedia y secundaria (especialmente en las direas de matemarica,
ciencia, tecnologia y educacion bilingiie) sobre todo para cubrir puestos en distritos es-
colares urbanos donde la rotacion de maestros tiende a ser alta. i a sus hijos les atrae la
ensefianzi, habri enormes posibilidades tanto en el sector piiblico como en ¢l privado.

Por otro lado, la economia global continuarid brindando enormes oporunidades en
los campos de ciencia v tecnologia debido a la creciente dependencia de alta tecnolo-
gia en todas las industrias. Ejemplos de profesiones de alta demanda son: ingenieros de
computacion, analistas de sisternas, administradores de sistemas y cientificos del medio-
ambiente. En particular, habrd necesidad de ingenieros dado el volumen de profesiona-
les que se estarsin retirando en los proximos afios. Solo para reemplazarlos se necesitarin
medio millén de ingenieros y harin falta otros tantos para satisfacer las crecientes nece-
sidades del mercado. Desafortunadamente, esta es una de las carreras hacia las que me-
nos se inclinan los latinos a pesar de que se mata de un sector que ofrece un sinniimero
de posibilidades. Cada afio, de los 650.000 estudiantes minoritarios que se gradian de la
escuela secundaria solo el 4% ha tomado los cursos avanzados de matemitica y ciencia
necesarios para estudiar ingenieria, Lo extrafio o5 que gracias a estos profesionales es
que sus hijos denen acceso a esos productos electrdnicos sin los cuales no pueden vivir.
Tal vez hace falta que usted haga la conexion entre el teléfono celular, ¢l IPod, YouTube,
¥ los dibujos animados de Pixar y sus diseAadores para que sus hijos descubran que esa
es una carrera fascinante, lucrativa y con una maravillosa proyeccion a futuro,

No hay que dejar de lado, la posibilidad de que sus hijos disfruten de una
carrera menos tradicional en el drea de recursos humanos. Si sus hijos son so-
ciables, buenos observadores y resuclven conflictos con facilidad, este es un
sector digno de consideracion ya que creceri exponencialmente. En la proxima
década se precisarin especialistas en entrenamiento y desarrollo, reclutamien-
to ¥ retencion de empleados y expertos en relaciones laborales.

Cualquiera sea el interés de sus hijos, es muy positivo que durante la escuela
secundaria y la universidad experimenten con las diferentes opciones a través
de pasantias o de trabajos voluntarios durante el verano donde puedan vivir en
carne propia las realidades de las diversas industrias y empleos.

Para ver una lista de todas las ocupaciones existentes en los Estados Unidos con su

descripcidn y proyeccion, exploren juntos el Occupational Outlook Handbook (www bls.

gov/oco), un directorio que publica el go
biemo federal. Encontrarin ocupaciones
en las que ni siquiera habria pensado.

En realidad, por mids perczosos o
rebeldes que sean, son pocos los j6-
venes a los que no les interesa nada.
El secreto es ayudarlos a identifi-
car esos intereses, luego a descubrir
cOmo ¢sos intereses encajan con ocu-
paciones reales y por fin orientarlos
en cuiles de esas ocupaciones tenen
mejor proyeccion laboral a futuro.
En este proceso, el apoyo de los pa-

dres es irremplazable. N
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